
Lehrgangsinhalte:

I.	 Wirtschaftliches Handeln und betrieblicher
	 Leistungsprozess:
	 1.	 Volks- und Betriebswirtschaftslehre
	 2.	 Rechnungswesen
	 3. 	 Finanzierung und Investition
	 4.	 Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

II.	 Management und Führung: 
	 5.	 Organisation und Unternehmensführung
	 6.	 Informations- und Kommunikationstechniken
	 7.	 Personalmanagement

III.	 Fachrichtungsübergreifender technikbezoge-
ner Prüfungsteil

	 8. 	 Methoden und Gestaltung einer Projektarbeit

 Geprüfter  
	 Technischer Betriebswirt
	 Geprüfte  
	 Technische Betriebswirtin

	 Beratung & Information

	 Michael Herbers 

	 05931 9373-25 

	 michael.herbers@vhs-meppen.de

	 Carolin Jaske 

	 05931 9372 -14 

	 carolin.jaske@vhs-meppen.de

 

	 Anmeldung

	 05931 9373 - 0 

	 info@vhs-meppen.de

gefördert mit bis zu 75 % durch
Aufstiegs-Bafög
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Lehrgangsdauer:	 24 Monate

Unterrichtszeiten:	 Di + Do 18:30 – 21:45 Uhr

Lehrgangskosten:		 3.240,00 €

Prüfungsgebühren:	    	903,00 €

Gesamtkosten:		 4.143,00 €	

Eigenanteil:		 1.035,75 €

Aufstiegslehrgänge
mit IHK-Abschluss



  Geprüfter  
	 Logistikmeister
	 Geprüfte  
	 Logistikmeisterin

 Geprüfter Industriemeister- 
	 Elektrotechnik
	 Geprüfte Industriemeisterin- 
	 Elektrotechnik

Lehrgangsinhalte:

I.	 Ausbildung der Ausbilder

II.	 Fachrichtungsübergreifende  
	 Basisqualifikationen

1.	 Rechtsbewusstes Handeln
2.	 Betriebswirtschaftliches Handeln
3.	 Methoden der Information, Kommunikation  
	 und Planung
4. 	 Naturwissenschaftliche und technische 
	 Gesetzmäßigkeiten
5.	 Zusammenarbeit im Betrieb

III.	 Handlungsspezifische Qualifikationen
1.	 Infrastruktursysteme und Betriebstechnik 
	 alternativ 
2.	 Automatisierungs- und Informationstechnik
3.	 Betriebliches Kostenwesen
4.	 Planungs-, Steuerungs- und  
	 Kommunikationssysteme
5.	 Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz
6.	 Personalführung
7.	 Personalentwicklung
8.	 Qualitätsmanagement

Lehrgangsinhalte:

I.	 Ausbildung der Ausbilder

II.	 Grundlegende
	 Qualifikationen

1. 	 Rechtsbewusstes Handeln
2.	 Betriebswirtschaftliches Handeln
3.	 Methoden der Information, Kommunikation 
	 und Planung
4. 	 Naturwissenschaftliche und technische 
	 Gesetzmäßigkeiten
5.	 Zusammenarbeit im Betrieb

III.	 Handlungsspezifische Qualifikationen 
1.	 Logistikkonzepte
2.	 Leistungserstellung
3.	 Prozesssteuerung und -optimierung
4.	 Betriebliches Kostenwesen und Logistik-
	 controlling
5.	 Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz
6.	 Qualitätsmanagement
7.	 Personalführung
8.	 Personalentwicklung

Lehrgangsdauer:	 24 Monate

Unterrichtszeiten:	 Di, Mi, Do 18:00 – 21:15 Uhr

Lehrgangskosten: 		 6.008,00 €

Prüfungsgebühren:		    973,00 €

Gesamtkosten:		 6.981,00 €	

Eigenanteil:	 1.745,25 €

Lehrgangsinhalte:

I.	 Ausbildung der Ausbilder

II.	 Fachrichtungsübergreifende  
	 Basisqualifikationen

1.	 Rechtsbewusstes Handeln
2.	 Betriebswirtschaftliches Handeln
3.	 Methoden der Information, Kommunikation 
	 und Planung
4.	 Naturwissenschaftliche und technische 
   	 Gesetzmäßigkeiten
5.	 Zusammenarbeit im Betrieb

III.	 Handlungsspezifische Qualifikationen
1.	 Betriebstechnik
2.	 Fertigungstechnik
3.	 Montagetechnik
4.	 Betriebliches Kostenwesen
5. 	 Planungs-, Steuerungs- und 
   	 Kommunikationssysteme
6.	 Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutz
7.	 Personalführung
8.	 Personalentwicklung
9.	 Qualitätsmanagement

 Geprüfter Industriemeister- 
	 Metall
	 Geprüfte Industriemeisterin- 
	 Metall

Lehrgangsdauer:	  24 Monate

Unterrichtszeiten:	 Di, Mi, Do 18:00 – 21:15 Uhr

Lehrgangskosten: 	 5.968,00 €

Prüfungsgebühren:		    973,00 €

Gesamtkosten:		 6.941,00 €	

Eigenanteil:		 1.735,25 €

Lehrgangsdauer:	 24 Monate

Unterrichtszeiten:	 Di, Mi, Do 18:00 – 21:15 Uhr

Lehrgangskosten: 	 5.858,00 €

Prüfungsgebühren:		    973,00 €

Gesamtkosten:		 6.831,00 €

Eigenanteil:		 1.707,75 €


